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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 ASSEGNO DI RICERCA PER LO 
SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA PRESSO IL DIPARTIMENTO PER L’INNOVAZIONE 
UMANISTICA SCIENTIFICA E SOCIALE (DiUSS) INDETTA CON D.R. 772/2024 del 28/11/2024 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO CTEM - CASA DELLE TECNOLOGIE EMERGENTI DI 
MATERA, CUP I14E200000020001 RESPONSABILE SCIENTIFICO: PROF.SSA ANTONELLA 
GUIDA 

VERBALE N. 2 
 

Il giorno diciassette del mese di gennaio dell’anno duemila venticinque alle ore dieci si riunisce 

in via telematica tramite piattaforma google meet https://meet.google.com/tgb-ojvy-cfj, la 

Commissione Giudicatrice per l’espletamento della procedura selettiva per il conferimento di n. 1 
Assegno di ricerca dal titolo  "Un approccio contemporaneo per il controllo e la 
valorizzazione del patrimonio storico: il Passaporto  Digitale dei materiali e delle tecniche  
costruttive ", (CEAR 08/A – Architettura Tecnica, durata 12 mesi), indetta con D.R. n. 772 del 

28/11/2024 per procedere all’esame delle domande e alla valutazione dei titoli. 

A seguito delle dimissioni della dr.ssa Graziella Bernardo intervenuta dopo la presa visione delle 

domande, sono presenti in qualità di componenti della Commissione nominata con D.R. n. 14/2025 

del 15/01/2025, i sigg. 

Prof. Antonella Grazia Maria Immacolata Romana Guida Professore di I fascia, Presidente 

Prof. Michele D’Amato   Professore di II fascia, Componente 

Prof. Mariavaleria Mininni   Professore di I fascia, Componente  

La Commissione assegna il ruolo di Segretario al Prof. Michele D’Amato. Il Presidente comunica 

alla Commissione di aver acquisito dalla piattaforma PICA le domande e la documentazione 

presentate dai candidati.  

La Commissione dichiara l’insussistenza di situazioni di incompatibilità con i candidati, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, come da dichiarazioni allegate al presente verbale. 

La Commissione procede, quindi, all’esame delle domande e alla valutazione dei titoli allegati alle 

domande, secondo i criteri stabiliti nel corso della prima riunione del giorno sedici del mese di 

gennaio dell’anno duemila venticinque alle ore dieci in via telematica tramite piattaforma google 

meet https://meet.google.com/tgb-ojvy-cfj. 
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CANDIDATA ANGELAROSA MANICONE 
La Commissione esamina la domanda della candidata ed accerta che la stessa è in possesso della 

laurea specialistica in Architettura e Ingegneria Edile conseguita presso l’Università degli Studi della 

Basilicata e che il curriculum scientifico professionale presentato è idoneo allo svolgimento 

dell’attività di ricerca richiesta. 

Passa quindi alla valutazione dei titoli e attribuisce i seguenti punteggi: 

diploma di laurea fino a un massimo di punti 35 
voto di laurea 110 punti 33 

Totale     punti 33 
 
Pubblicazioni scientifiche fino a un massimo di punti 30 

pubblicazioni scientifiche fino a un massimo di punti 10 
n.1 pubblicazione su atti di convegni internazionali  punti 5 

Totale       punti 5 
attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati sia in Italia sia all’estero (decorrenza e 
durata)  

 fino a un massimo di punti 10 
attività di ricerca presso il DiUSS da settembre 2024 sul progetto MICS ECD PASSPORT 
 punti 3 

  Totale     punti 3 
   

La Commissione, tenuto conto che ai sensi dell’art. 14, comma 1, del Regolamento per il 

conferimento di assegni di ricerca ex legge n. 240/2010, possono essere ammessi a sostenere il 

colloquio i candidati che conseguono un punteggio pari ad almeno 35/70, ammette al colloquio la 

candidata Angelarosa Manicone con il punteggio di 41/70. 

La Commissione, all’unanimità, decide di contattare, per le vie brevi, la candidata Angelarosa 

Manicone, unica candidata ammessa a sostenere il colloquio, per verificarne la disponibilità a 

rinunciare al termine di venti giorni tra l’avviso di presentazione al colloquio ed il colloquio stesso. 

La candidata, come da dichiarazione allegata al presente verbale, di cui è parte integrante e 

sostanziale, rinuncia al predetto termine.  

La Commissione, infine, redige l’elenco dei candidati con le valutazioni dei titoli, che, ai sensi dell’art. 

9 del bando per l’indizione della procedura selettiva, verrà pubblicato sul sito di Ateneo per essere 

reso noto a tutti candidati. 
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La Commissione si riunirà nuovamente per la prova di colloquio il giorno ventuno del mese di 

gennaio dell’anno duemila venticinque alle ore nove e trena tramite piattaforma google meet 

https://meet.google.com/tgb-ojvy-cfj. 

Alle ore undici il Presidente dichiara sciolta la seduta. Il presente verbale, composto da n.3 pagine, 

viene letto, confermato e sottoscritto. 

 

      Il Presidente 

(Prof. Antonella Grazia Maria  

Immacolata Romana Guida) 

 _____________________________________ 

      Il Componente 

(Prof. Mariavaleria Mininni)  

 _____________________________________ 

      Il Segretario 

(Prof. Michele D’Amato) 

 _____________________________________ 


