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AVVISO INTERNO 

 
Con nota prot. n. 21080 del 3 novembre 2025, il Centro di Ateneo per i Percorsi di Orientamento, 

Lifelong Learning e Supporto agli Studenti (POLiS) ha reso nota la sua intenzione di procedere 

all'istituzione di una Short List di esperti. A tal fine, il POLiS richiede di avviare una ricognizione interna 

per verificare la disponibilità del personale tecnico-amministrativo e bibliotecario a svolgere specifiche 

attività. Si precisa che le suddette attività rientrano nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR), rientrando specificamente nella Missione 4 ("Istruzione e ricerca" - Componente 

1) e nell'Investimento 1.6, denominato "Orientamento attivo nella transizione scuola - università". 

L'iniziativa è finanziata con fondi Unione europea - NextGenerationEU ed è identificata dal CUP 

C51I24000140006. 

L’incarico avrà per oggetto l’erogazione di attività didattica orientativa in presenza nell’ambito del 

progetto di Ateneo “Orienta-Menti” all’interno del PNRR – "Orientamento attivo nella transizione 

scuola università" (M4C1-24), fino al raggiungimento dell'obiettivo annuale di formazione di circa 2.500 

studenti delle classi I, II, III, IV e V della scuola secondaria di secondo grado convenzionate. L'oggetto 

dell'incarico potrà riguardare uno o più moduli del percorso in base alle esigenze organizzative, oltre 

all’obbligo di partecipare a una o più riunioni preparatorie e propedeutiche per la definizione delle 

modalità di dettaglio di svolgimento dell’incarico.  

Nell’ambito delle attività oggetto dell’incarico, sarà di responsabilità dell’esperto/a incaricato/:  

- curare la registrazione delle presenze degli studenti e delle studentesse partecipanti al percorso di 

orientamento;  

- curare la somministrazione del questionario di rilevazione della soddisfazione agli alunni e alle 

alunne coinvolti/e e produrre un report per la propria attività.  

Le modalità di dettaglio di erogazione dell’attività, con particolare riferimento alla sede e alla data, 

verranno stabilite in base alle esigenze organizzative degli istituti scolastici che aderiscono all’iniziativa e 

in base alle eventuali esigenze di coordinamento con le altre attività che potrebbero far parte del corso. 

 

Requisiti specifici della figura dell’esperto:  

a. possesso della laurea magistrale, ovvero titolo di studio equipollente ai sensi della normativa 

vigente;  

b. titolo di dottore di ricerca o master universitario nell'ambito della gestione di percorsi di 

orientamento e formazione e comunque attinente alla specifica attività oggetto dell'incarico o 

percorsi di formazione per esperti e per consulenti dell'orientamento per non meno di 60 CFU 

e/o di durata almeno annuale o comprovata esperienza nel campo dell’orientamento, formazione 

e tutorato scolastico e universitario, con particolare riferimento alle attività di tipo laboratoriale o 

iscrizione all’Albo professionale o Certificazione professionale ai sensi della L 4/2013. 

 

Durata della prestazione: Le attività oggetto dell’incarico potranno svolgersi dalla data di decorrenza 

dell’incarico fino al 15 giugno 2026, secondo modalità da stabilire attraverso accordi specifici con gli 

istituti scolastici.  
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Si ricorda che la prestazione non sarà oggetto di remunerazione aggiuntiva. 

Eventuali disponibilità, con allegato curriculum, dovranno pervenire a questo Ufficio, tramite email: 

istanze.pta@unibas.it entro il ventesimo giorno (nota D. G. n. 11789 del 27.10.2020 – Linee Guida 

conferimento incarichi) decorrente dalla data di pubblicazione all’Albo. 

 
 
      Il Dirigente dell’Area 

            dott. Domenico Filardi 
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