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AVVISO INTERNO

Il Dipartimento di Scienze di Base e Applicate - DISBA, nell’ambito del progetto di ricerca PRIN 2022
dal titolo: EValuation of freezing-Induced oxiDative stress in stallion spermatozoa by versatile
holographic imaging, fluorescence spectroscopy, (anti)oxidant enzymatic and non- ENzymatiC
analysEs (EVIDENCE) cod. 2022ERKW4P approvato dal Ministero dell’Universita e della
Ricerca (MUR) con Decreto Direttoriale n. 104 del 02-02-2022 Settore ERC LS9 “Biotechnology
and Biosystems Engineering”, di cui ¢ responsabile il prof. Raffaele Boni, con nota prot. 3060 del 19
settembre 2025, richiede di individuare n. 1 unita di personale, attualmente in servizio a tempo
indeterminato presso questo Ateneo, disponibile a svolgere la seguente prestazione:

“Raccolta e valutazione di seme asinino”.

Costituisce condizione necessaria per I'affidamento dell’incarico il possesso dei seguenti requisiti:

- Laurea in Medicina Veterinaria a ciclo unico appartenente alla classe LM-42 o titoli equiparati
equipollenti.

Durata della prestazione: 2 mesi.

Si ricorda che la prestazione non sara oggetto di remunerazione aggiuntiva.

Eventuali disponibilita, con allegato curriculum, dovranno pervenire a questo Ufficio, tramite email:
istanze.pta@unibas.it entro il ventesimo giorno (nota D. G. n. 11789 del 27.10.2020 — Linee Guida
conferimento incarichi) decorrente dalla data di pubblicazione all’Albo.

11 Dirigente dell’Area
dott. Domenico Filardi

Firmato digitalmente da

Domenico Filardi
C=1IT


mailto:istanze.pta@unibas.it

		2025-09-26T15:56:20+0000
	Domenico Filardi




