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AVVISO INTERNO

Il Dipartimento di Scienze della Salute - DISS, nell’ambito del progetto di ricerca “CHANGES — Cultural
Heritage Active Innovation for Sustainable Society”, Codice progetto PE00000020, CUP
H53C22000860006 finanziato nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca allimpresa” — Investimento 1.3, finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU — acronimo del progetto ColLABORare, di cui ¢ responsabile
scientifico il prof. Domenico Copertino, con nota prot. in arrivo n. 11089 del 26 maggio 2025, richiede
di individuare n. 1 unita di personale, attualmente in servizio a tempo indeterminato presso questo

Ateneo, disponibile a svolgere la seguente prestazione:

“Ricerca etnografica sullartigianato del tufo a Matera: collaborazione alla ricognizione dei
saperi locali e alla conduzione di living labs con le comunita di sapere presenti”.

Costituisce condizione necessaria per I'affidamento dell’incarico il possesso dei seguenti requisiti:

e Laurea in LM1 - Antropologia ed etnologia;
e DPossesso del titolo di Dottore di ricerca (SSD M-DEA/01)

Durata della prestazione: 5 mesi.
Si ricorda che la prestazione non sara oggetto di remunerazione aggiuntiva.

Eventuali disponibilita, con allegato curriculum, dovranno pervenire a questo Ufficio, tramite email:
istanze.pta@unibas.it entro il ventesimo giorno (nota D. G. n. 11789 del 27.10.2020 — Linee Guida
conferimento incarichi) decorrente dalla data di pubblicazione all’Albo.

11 Dirigente dell’Area
dott. Domenico Filardi
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