UFFICIO RECLUTAMENTO
Provvedimento n.462
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO I1 D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 14 ottobre 1999 con la quale ¢ stato
approvato il Regolamento per il conferimento a terzi estranei di incarichi di
prestazione d'opera;

VISTO il D.R. n. 820 del 26 ottobre 1999 di emanazione del sopracitato Regolamento;

VISTA la nota prot. 681/CISIT del 28/08/03 con la quale il Presidente del C.I.S.I.T. ha
richiesto l'attivazione delle procedure selettive per la stipula di un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa della durata di sei mesi, eventualmente
rinnovabile per altri sei, per 1' "analisi delle infrastrutture di rete e supporto al
sistema di teledidattica di Ateneo";

CONSIDERATO che nella succitata nota ¢ stato precisato che la spesa relativa alla stipula del
contratto, onnicomprensiva di tutti gli oneri previsti per legge, pari ad €uro 9.000,00
"novemila", gravera sul capitolo 1/06/22 - Esercizio 2003 - del Bilancio di questo
Ateneo;

CONSIDERATE le inderogabili esigenze funzionali del C.I.S.I.T.- Centro Interfacolta Servizi
Informatici e Telematici;

SENTITO il Magnifico Rettore;

CONSIDERATA la necessita di avviare il procedimento di selezione succitato;

DISPONE

E’ indetta una selezione per la stipula di un contratto di collaborazione coordinata e
continuativa, della durata di sei mesi, eventualmente rinnovabile per altri sei, per I' "analisi delle
infrastrutture di rete e supporto al sistema di teledidattica di Ateneo", presso il C.I.S.I.T.-
Centro Interfacolta Servizi Informatici e Telematici di questo Ateneo.

La spesa onnicomprensiva di tutti gli oneri previsti per legge, pari ad €uro 9.000,00

"novemila", gravera sul capitolo 1/06/22 - Esercizio 2003 - del Bilancio di questo Ateneo.

Potenza, 16 SETTEMBRE 2003
F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Lucio Orlando)



UFFICIO RECLUTAMENTO

AVVISO PUBBLICO

E' indetta una selezione per la stipula di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa,
della durata di sei mesi, eventualmente rinnovabile per altri sei, presso il CENTRO INTEFACOLTA SERVIZI
INFORMATICI E TELEMATICI (C.LS.L.T.) dell'Universita degli Studi Della Basilicata - Potenza. -

La collaborazione coordinata ¢ continuativa sara svolta presso la struttura sopra indicata ed avra per
oggetto la seguente attivita: “analisi delle infrastrutture di rete e supporto al sistema di teledidattica
d’Ateneo”

L’aspirante dovra essere in grado di:

- gestire operazioni di primo intervento sulle apparecchiature di trasmissione del sistema della teledidattica
e provvedere all’addestramento degli utilizzatori relativamente alle apparecchiature audio/video;

- redigere una proposta tecnica di sviluppo per un sistema di formazione a distanza multi-aula, multi-punto
su LAN per I’ Ateneo;

- analizzare, tramite applicativi appropriati, 1’attuale infrastruttura telematica dell’Ateneo, studiandone il
comportamento in funzione del carico di lavoro e formulare un’ipotesi per realizzazione di criteri di
sicurezza a livello dei protocolli di comunicazione.

La collaborazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia, senza
vincoli di subordinazione, utilizzando i locali e le attrezzature messe a disposizione dalla struttura ed in
coordinamento con essa.

1l contratto previsto dal presente avviso non da diritto all'accesso ai ruoli del personale universitario.

La durata della collaborazione ¢ di mesi 6 (sei) e prevede un corrispettivo di € 9.000,00 (Euro
novemila/00) comprensivo degli oneri a carico dell'Ateneo nonché di ogni onere sociale e riflesso. I
pagamenti sono soggetti alle ritenute previste dalle vigenti disposizioni normative e verranno corrisposti
mensilmente.

REQUISITI DI AMMISSIONE

I requisiti richiesti per la stipula del contratto sono:

- etanon inferiore agli anni 18;

- titolo di studio: Diploma quinquennale di scuola secondaria di secondo grado ed, in alternativa, di
diploma di scuola di primo grado piu diploma di qualifica professionale o attestato rilasciato ai sensi
della Legge 845/1978, congruente con la prestazione da adempiere;

- possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea.

I requisiti prescritti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda. La mancanza dei requisiti comportera 1'esclusione dalla stipula del
contratto.

DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato,
dovra essere indirizzata al Direttore Amministrativo - Universita degli Studi della Basilicata - Ufficio
Reclutamento - Via Nazario Sauro n. 85 - 85100 Potenza - e dovra pervenire, pena I'esclusione, entro il
giorno 03 OTTOBRE 2003 ORE 12.00.

La domanda di ammissione alla selezione puo essere presentata direttamente a questa Universita —
Ufficio Protocollo - Via Nazario Sauro n. 85 - POTENZA - o spedita a mezzo raccomandata e, comunque
deve pervenire entro il termine indicato. A tal fine fa fede la data di arrivo della domanda.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza
di piena accettazione delle condizioni in esso riportate e di piena consapevolezza della natura autonoma del
rapporto lavorativo.

Nella domanda il candidato, oltre alla precisa indicazione della selezione cui intende partecipare,




deve dichiarare, riportandoli in modo chiaro e leggibile, sotto la propria responsabilita:
a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la domanda non sia dattiloscritta);
b) data e il luogo di nascita;

¢) codice fiscale;

d) possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea;

e) possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione alla presente selezione;

f) preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione alla selezione;

Alla domanda il candidato dovra allegare copia fotostatica di un valido documento di identita.

Sul plico contenente la domanda ¢ indispensabile inserire la seguente dicitura: "SELEZIONE
PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA DELLA DURATA DI SEI MESI PRESSO IL C.L.S.L.T."

Tutti i candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

Saranno escluse dalla selezione le domande dei candidati prive dei requisiti di ammissione, le
domande illeggibili, le domande prive della sottoscrizione e quelle inoltrate oltre il termine suindicato.

L'Amministrazione pud disporre in ogni momento, con Provvedimento motivato del Direttore
Amministrativo, I'esclusione per difetto dei requisiti.

PROVE DI ESAME

Le prove di esame consisteranno in una prova scritta (test a risposta multipla) e in un colloquio sui
seguenti argomenti:

- sistema operativo UNIX/Linux;

- sistema operativo MS Windows in una delle versioni 98,2000 e XP;

- principi base di trasmissione dati;

- retilocali e reti geografiche;

- protocolli di rete e protocolli standard di trasmissione audio-video;

- apparati per la teledidattica;

- elementi di sicurezza telematica e tecniche di monitoraggio delle reti di comunicazione.

Per ciascun candidato la Commissione giudicatrice ha a disposizione un massimo di 30 punti per la
prova scritta e 30 punti per il colloquio.

DIARIO E SVOLGIMENTO DELLE PROVE DI ESAME

L'elenco dei candidati ammessi alla prova scritta nonché quello dei non ammessi per difetto dei
requisiti prescritti, saranno resi pubblici mediante affissione all'Albo ufficiale dell'Universita degli Studi
della Basilicata, sito al Rettorato - Via Nazario Sauro n. 85 - Potenza e saranno resi disponibili anche per via
telematica sul sito dell'Universita della Basilicata (http://www.unibas.it) il giorno 10 OTTOBRE 2003.

La prova scritta avra luogo presso I'Universita degli Studi della Basilicata il giorno 14 OTTOBRE
2003 alle ore 10.00 - Via Nazario Sauro, n° 85, 85100 Potenza ed il colloquio si svolgera il giorno 22
OTTOBRE 2003, alle ore 10.30 presso la stessa sede.

La pubblicazione del suddetto calendario della prova scritta ha valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati inseriti nell'elenco degli ammessi alla selezione sono tenuti a presentarsi, per
sostenere la prova scritta, senza alcun preavviso, presso la sede di esame indicata.

La mancata presentazione alla prova scritta comportera l'esclusione dalla procedura di selezione.

Conseguono I'ammissione al colloquio i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una
votazione di almeno 21/30.

L'elenco dei candidati ammessi al colloquio sara reso pubblico mediante affissione all'Albo ufficiale
dell'Universita degli Studi della Basilicata, sito al Rettorato - Via Nazario Sauro n. 85 - Potenza e sara reso
disponibile anche per via telematica sul sito dell'Universita della Basilicata (http://www.unibas.it) il giorno
20 OTTOBRE 2003.

La pubblicazione del suddetto calendario ha valore di notifica a tutti gli effetti, per cui i
candidati inseriti nell'elenco degli ammessi al colloquio sono tenuti a presentarsi, per sostenere la prova,
senza alcun preavviso, presso la sede di esame indicata.

Il colloquio si intendera superato con una votazione di almeno 21/30.



FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria di merito, formulata sulla base del totale dei punteggi della prova scritta e del
colloquio riportati da ciascun candidato, sara formulata da apposita Commissione, nominata dal Direttore
Amministrativo, secondo 1'ordine decrescente.

In caso di parita di punteggi tra due o piu candidati avra precedenza in graduatoria il piu giovane di
eta.

1l contratto di collaborazione coordinata e continuativa sara stipulato con il candidato vincitore della
selezione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della Legge 31/12/1996, n. 675, e successive modificazioni ed
integrazioni, 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Ufficio Reclutamento
dell'Universita degli Studi della Basilicata - Potenza - e trattati esclusivamente per le finalita di gestione della
selezione pubblica e dell'eventuale procedimento di stipula del contratto individuale di lavoro.

Potenza, 16 SETTEMBRE 2003

F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Lucio ORLANDO



Allegato A
Modello di domanda
(da presentare in carta semplice)
Al Direttore Amministrativo
dell’Universita degli Studi della Basilicata
Ufficio Reclutamento
Via Nazario Sauro, n.85

85100 POTENZA
___ 1 sottoscritt __ (cognome) (nome)
nat a (Provincia di ) il e
residente a (Provincia di )
via n. (C.AP. ) — CODICE
FISCALE
chiede

di essere ammess___ a partecipare alla selezione per la stipula di un contratto di collaborazione coordinata e
continuativa della durata di sei mesi presso il C.L.S.I.T. dell’Universita degli Studi della Basilicata —
Potenza.

A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.n. 445/00 e consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
dall'art.76 del D.P.R.445/00

dichiara:
1 - di essere in possesso della cittadinanza ;
2 - di essere in possesso del seguente titolo di studio:
Diploma di maturita quinquennale

conseguito il presso

con la seguente votazione finale ;

3 - di eleggere agli effetti della selezione in parola il proprio recapito in cap
Via n° , telefono

riservandosi di comunicare tempestivamente a codesta Universita ogni eventuale variazione del recapito
medesimo.

11 sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilita, che quanto su affermato corrisponde a
verita e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le
modalita stabilite nel bando o su richiesta dell’ Amministrazione.

11 sottoscritto allega alla presente domanda :

- Copia fotostatica di un valido documento di identita;

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto
della legge n. 675/1996, e successive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Data,

11 dichiarante*

(* La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma ai sensi dell'art. 39 -comma 1-del
D.P.R. 445/00)



