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UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA
AREA RISORSE FINANZIARIE ED UMANE

SETTORE PERSONALE-TRATTAMENTO GIURIDICO

UFFICIO RECLUTAMENTO E COLLABORAZIONI ESTERNE

Oggetto: P.D.G. n. 74 del 17.03.2023 - AVVISO di MOBILITA ESTERNA ai sensi

dell’art. 30 D.Lgs.

165/2001 e dell’art. 57 del C.C.N.L. Comparto Universita del

16.10.2008 per n. 4 posti di Categoria D — Didattica e Ricerca, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e pieno, per le esigenze di vari Settori e Dipartimenti delle sedi di

Potenza e Matera.

APPROVAZIONE ATTI E NOMINA IDONEL.

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

il D.Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

lo Statuto dell’Universita degli Studi della Basilicata;

I’art. 2 del ‘“Regolamento disciplinante [l'accesso, a tempo
indeterminato, nei ruoli del personale tecnico-amministrativo
dell'Universita degli Studi della Basilicata”, emanato con D.R. n. 187
del 31.05.2013;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 69 del 29.04.2022, con
la quale é stato approvato il documento Piano integrato di attivita e
organizzazione (P1AO) 2022-2024;

la sottosezione Programmazione triennale del Fabbisogno del Personale
2022 — 2024 presente nel PIAO 2022-2024, definita in coerenza con la
pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con
le linee di indirizzo degli Organi di Governo e nel rispetto dei vincoli
finanziari e di bilancio;

il DM 445/2022 — Piano Straordinario reclutamento Personale
Universitario 2022-2026, ed in particolare la Tabella 1 — assegnazione
risorse Piano A anno 2022 e 2023,

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 130/2022 del
28.07.2022, con la quale é stata approvata, con parere favorevole del
Senato Accademico acquisito nella seduta del 26.07.2022, la
ripartizione dei Punti Organico da destinare alla programmazione del
personale docente e PTA per il triennio 2022-2024

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 143/2022 del
22.09.2022, con la quale é stata approvata la determinazione dei
fabbisogni di personale TA e I’assegnazione delle risorse necessarie per
I’attuazione della programmazione triennale del PTA per il triennio
2022-2024;

il P.D.G. n.280/2022 del 30.11.2022 che definisce la programmazione
delle procedure di reclutamento del personale tecnico amministrativo
2022, ed in particolare le Tabelle 1 e 2;
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CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI
ACCERTATA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA
AREA RISORSE FINANZIARIE ED UMANE

SETTORE PERSONALE-TRATTAMENTO GIURIDICO

UFFICIO RECLUTAMENTO E COLLABORAZIONI ESTERNE

che é stata avviata la procedura di mobilita, ai sensi dell'art. 34 bis del
D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i., trasmessa al Dipartimento Funzione
Pubblica con Nota Prot. n. 15321 del 06/12/2022, conclusasi con esito
negativo;

il vigente CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e
Ricerca;

il “Regolamento disciplinante ’accesso, a tempo indeterminato, nei
ruoli del personale tecnico amministrativo dell’Universita’ degli Studi
della Basilicata” - emanato con D.R. n. 187 del 31 maggio 2013 in
vigore dal 1° giugno 2013;

il P.D.G. n. 74 del 17.03.2023 - pubblicato sul sito web dell’Universita
degli Studi della Basilicata all’ Albo Ufficiale il 17/03/2023 — scadenza
domande: 17/04/2023 - con cui ¢ stata attivata la procedura di mobilita
compartimentale e intercompartimentale — ai sensi dell’art. 57 del
vigente CCNL Comparto Universitd e dell’art. 30 del D. Lgs. n.
165/2001 - ai fini dell’assunzione di quattro unita di Categoria D —
Didattica e Ricerca, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno, per le esigenze di vari Settori e Dipartimenti delle sedi di
Potenza e Matera;

il P.D.G. n. 123 del 04.05.2023, affisso all’Albo Ufficiale ed al link
“Amministrazione trasparente — Bandi di concorso” di codesto Ateneo
in data 04.05.2023 con il quale & stata nominata la Commissione
giudicatrice;

i Verbali delle riunioni della Commissione esaminatrice

la regolarita degli atti della Commissione giudicatrice, trasmessi con
nota prot. n. 10426 del 06.09.2023;

DISPONE

Art. 1

Sono approvati gli atti dell’4VVISO di MOBILITA ESTERNA ai sensi dell’art. 30 D.Lgs.
165/2001 e dellart. 57 del C.C.N.L. Comparto Universita del 16.10.2008 per n. 4 posti di
Categoria D — Didattica e Ricerca, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno,
per le esigenze di vari Settori e Dipartimenti delle sedi di Potenza e Matera, indetto con

P.D.G. n. 74/2023.

Art. 2

E approvata la graduatoria di merito della predetta procedura:

#

Nome Cognome Data di nascita

1

Caterina RINALDI 27.03.1978
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Art. 3
La Dott.ssa Caterina RINALDI, nata a Potenza il 27.03.1978 ¢ dichiarata idonea alla

procedura di mobilita compartimentale e intercompartimentale — ai sensi dell’art. 57 del
vigente CCNL Comparto Universita e dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 - ai fini
dell’assunzione di quattro unita di Categoria D — Didattica e Ricerca, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e pieno, per le esigenze di vari Settori e Dipartimenti delle sedi di
Potenza e Matera, indetta con P.D.G. n. 74/2023.

Art. 4
Il presente provvedimento e reso pubblico sul sito web dell’Universita degli Studi della
Basilicata all’Albo online di Ateneo e al link “Amministrazione Trasparente”, sottosezione
“Bandi di concorsi” alla pagina web dedicata alla procedura di cui al P.D.G. n. 74/2023.

Il Direttore Generale f.f.
Dott. Domenico Filardi

Firmato digitalmente da

Domenico Filardi
CN =_Filardi Domenico
cC=1IT
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